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Leiter Qualitätsmanagement (a)
STELLEN-NR.: 9802664

Pensum
100%

Ort
Region
Frauenfeld

Antritt ab
nach Vereinbarung

Stellen-Nr.
9802664

Möchtest du in einem inhabergeführten, international erfolgreichen Familienunternehmen ein wichtiges Mitglied werden?
Ihre Bewerbung wird bei uns mit absoluter Diskretion behandelt, garantiert!

Mit weltweit 2'800 Mitarbeitern gehört unser Kunde zu den international führenden Herstellern von Messinstrumenten für die Fabrikation- und
Prozessautomation.

Ihre Aufgaben:
Führung und Weiterentwicklung des weltweiten Qualitätsmanagements bei unserem Kunden

Weiterentwicklung einer nachhaltigen Qualitätskultur

Sicherstellung der Produkt- und Prozessqualität vor und nach SOP

Sicherstellung und Weiterentwicklung des Geschäftsprozessmanagements

Sicherstellung von Produkt- und Material-Compliance

Ansprechpartner und Koordinator von Qualitätsproblemen auf Kunden- oder Lieferantenseite mit höchster Bedeutung

Weiterentwicklung des KPI-gestützten QM-Steuerungssystems

Sicherstellung aller internen und externen Qualitäts-, Zertifizierungs- und Kundenaudits

Anforderungen an Sie:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom, Master) mit technischem Hintergrund

Mehrjährige Führungserfahrung im Bereich des Qualitätsmanagements in der produzierenden Industrie

Sehr gute Normenkenntnisse (insbesondere DIN ISO 9001) sowie hohe Methodenkompetenz

Erfahrungen mit SAP/R3 oder SAP/S4 in Bezug auf qualitätsrelevante Prozesse

Kommunikationsstark und ausgesprochen hohe Schnittstellenkompetenz

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was bietet Ihnen der Arbeitgeber:
Interessante, abwechslungsreiche Stelle mit vielfältigem Aufgabenbereich

Offene, kollegiale Unternehmenskultur

Attraktive Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeitmodellen

Modernes Arbeitsumfeld
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